




Condiții Specifice “Măsuri integrate pentru comunitatea roma” – Prioritate: 6 - Prevenirea 

părăsirii timpurii a școlii și creșterea accesului și a participării grupurilor dezavantajate la 

educație și formare profesională, Obiectiv specific: ESO4.10. Promovarea integrării 

socioeconomice a comunităților marginalizate, cum ar fi romii, Acțiunea 6.j.1. - Măsuri de 

sprijin pentru îmbunătățirea accesului și a participării la educație a copiilor provenind din 

comunități marginalizate, precum roma. 

2.2 Calendarul procedurii de selectie 

Nr.crt. 
 

INFORMATII PRIVIND PROCEDURA DE SELECTIE 

1. Numar si data inregistrare anunt 
selectie 

265 din data de 17.02.2025 

2. Data publicare anunt selectie 17.02.2025 

3. Locul publicarii https://www.scoalagimnazialabahna.ro/  

4. Data si ora limita pentru depunere a 
dosarului de selectie 

03.03.2025, ora 16.00 (in format fizic) 
sau 24.00 (in format electronic) 

5. Data stabilita pentru deschiderea si 
evaluarea documentatiei depuse 

04.03.2025, ora 10:00 

6. Termen finalizare evaluare dosare 
pentru selectie 

04.03.2025, ora 14:00 

7. Data publicare anunt privind rezultatul 
procedurii de selectie parteneri 

04.03.2025, ora 16:00 

 

Cap.3. MODUL DE DESFASURARE A PROCEDURII DE SELECTIE 

3.1. Solicitari/raspunsuri la clarificari pana la termenul limita de depunere: NU ESTE CAZUL 

3.2. Informatii privind toti candidatii participanti la procedura 

In perioada 17.02.2025 – 03.03.2025 (perioada dintre data publicarii anuntului si data limita 

de depunere a dosarelor de candidatura pentru selectia de parteneri), a fost depus 1 dosar 

de candidatura, după cum urmeaza: 

1. ASOCIATIA CENTRUL DE RESURSE ECONOMICE SI EDUCATIE PENTRU DEZVOLTARE 

(C.R.E.E.D.) inregistrat cu nr. 338 din data de 04.03.2025 

3.3. Continut dosar de candidatura 

- Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor 

- Documente statutare – Statut si Act Constitutiv actualizate in conformitate cu modificările 

înscrise în Registrul special prin Incheierea nr. 845/09.02.2024 pronunțată de Judecătoria 

Piatra Neamț în dosarul nr. 609/279/2024 și prin Incheierea nr.7292/18.10.2024 pronunțată 

de Judecătoria Piatra Neamț în dosarul nr. 11602/279/2024; Statut si Act Constitutiv 2009 

(initial), Incheiere din data de 09.07.2009 sub nr. 4737/279/2009 de incuviintare 

https://www.scoalagimnazialabahna.ro/


personalitate juridica a Judecatriei Piatra Neamt, Certificat de inscriere a persoanei juridice 

fara scop patrimonial nr. 4737/279/2009 din 30.07.2009, Hotararea Adunarii Generale nr. 

1/01.11.2023, Incheierea nr. 845/09.02.2024 pronunțată de Judecătoria Piatra Neamț în 

dosarul nr. 609/279/2024, Hotararea Adunarii Generale nr. 1/03.09.2024, Incheierea 

nr.7292/18.10.2024 pronunțată de Judecătoria Piatra Neamț în dosarul nr. 11602/279/2024 

-  Certificat de inregistrare fiscala 

- Rezultatul exercitiului financiar pentru ultimii 4 ani – bilant contabil si contul de profit si 

pierderi, vizate si inregistrate, pentru anii fiscali 2020, 2021, 2022, 2023 

-  Documente care atesta experienta relevanta: 

- Contract de finantare nr.116/23.05.2018 proiect POCA SIPOCA 197/ SMIS 110679 

- Contract de finantare si Acord de Parteneriat proiect POCU/74/6/18/103821 

- Contract de finantare nr.10/21.12.2020/N si Acord de Parteneriat proiect R.I.S.E.I. 

COD PN2057 (Granturi SEE si norvegiene) 

- Contract de finanțare  Erasmus nr. 2017-2-Ro01-KA105-037610 - Transition to 

Entrepreneurship 

- Contract de finantare Erasmus nr. 2015-1-RO01-KA205-014080 – Inclusive 

Partnership 

- Contract de finantare Erasmus nr. 2015-1-RO01_KA105-014034 – Addicted to 

Succes 

- Contract de finantare Erasmus nr. 2015-RO01-KA105-015481 – Apprenticeship as 

a pathway to employability 

- Contract de finantare nr. 8051/10.05.2018 – Educatie antrepenoriala pentru 

tinerii nemteni 

- Contract de finantare nr. 22119/2017 – Educatie pentru mobilitatea tinerilor 

nemteni 

- Contract de finantare r. 14254/01.04.2015 – TEDx Piatra Neamt 

- Contract de finantare nr. 8494/25.04.2019 – Manager nemtean 

- Contract de prestari servicii ISJ Neamt nr. 9546/24.07.2014 

- Raport de realizare indicatori  proiect POCU 103821 si Raportul vizitei la fata locului 

OIPOCU 

- Oferta tehnica si financiara 

- Buget 

- Anexa 1 – Declaratie pe proprie raspundere privind situatiile de excludere 

- Anexa 2 – Declaratie pe proprie raspundere privind conflictul de interese 

 



Cap. 4. DATE PRIVIND PROCESUL DE EVALUARE A CANDIDATILOR, CONFORM 

pREVEDERILOR DIN PROCEDURA DE SELECTIE 

4.1. Eligibilitate dosare depuse pentru selectia de parteneri: 

Documente solicitate/candidat Denumire participant 

 ASOCIATIA C.R.E.E.D. 

Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor 
(cu ultimele modificari intreprinse) 

 
Document prezentat conform cerintelor 

Act constitutiv si statut (cu ultimele 
modificari intreprinse) 

Document prezentat conform cerintelor 

Certificat de inregistrare fiscala Document prezentat conform cerintelor 

Rezultatul exercitiului financiar pentru 
ultimii 4 ani – bilant contabil si contul de 
profit si pierderi, vizate si inregistrate, 
pentru anii fiscali 2020, 2021, 2022, 2023 

Documente prezentate conform cerintelor 

Documente care atesta experienta 
relevanta – contracte de finantare, 
contracte comerciale, orice alte documente 
relevante 

Documente prezentate conform cerintelor 

Oferta Document prezentat conform cerintelor 

Anexa 1 – Declaratie pe propria raspundere 
a reprezentantului legal (semnata si 
stampilata de catre acesta) ca nu se 
incadreaza in niciuna din situatiile de 
excludere stipulate in cadrul Regulilor 
generale privind eligibilitatea solicitantilor 
stipulate in documentele cadru de 
implementare (ex. Ghidul solicitantului 
orientari generale, ghidul solicitantului 
conditii specifice, dupa caz in functie de 
programul accesat) 

Document prezentat conform cerintelor 

Anexa 2 - Declaratie pe propria raspundere 
a reprezentantului legal (semnata si 
stampilata de catre acesta) care atesta 
faptul ca participantul nu este subiect al 
unui conflict de interese 

Document prezentat conform cerintelor 

 

4.2 Verificare indeplinire criterii de calificare prevazute in Anexa nr.3 - GRILĂ EVALUARE 

ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR 

Criteriu calificare DA NU 

Participantul a depus toate documentele solicitate in Procedura 

de selectie partener privat – pct.11.2 

X  



Participantul se incadreaza in categoria de partener eligibil asa 

cum este prevazut in Procedura de selectie partener privat – pct 

10 

X  

Oferta este semnata de reprezentantul legal al participantului X  

Oferta cuprinde toate activitatile de baza (obligatorii si 

relevante) prevazute in Procedura de selectie partener privat ca 

urmand sa fie desfasurate de partener in cadrul proiectului  

X  

Durata estimata a activitatilor asumate in oferta se incadreaza 

in durata de 24 luni prevazuta in Procedura de selectie partener 

privat 

X  

Bugetul aferent activitatilor asumate in oferta se incadreaza in 

bugetul maxim pentru partener stabilit in Procedura de selectie 

partener privat – pct 7 

X  

Oferta cuprinde toate categoriile de grup tinta prevazute in 

Procedura de selectie partener privat – pct 8 

X  

Participantul demonstreaza capacitatea financiara necesara 

pentru a-si asuma bugetul din oferta 

X  

 

4.3. Evaluare tehnica conform criteriilor prevazute in Anexa 4 GRILA DE EVALUARE ȘI 

SELECȚIE A PARTICIPANŢILOR  

Evaluarea a fost realizata prin analizarea indeplinirii fiecarui criteriu si acordarea punctajului 

corespunzator, astfel: 

Numele candidatului : ASOCIATIA C.R.E.E.D. 

Nr. 
crt
. 

Criterii de evaluare Punctaj 
maxim 

Punctaj 
participant 

1 Capacitatea tehnică  
80  80 

1.1 Eficienta activitatilor propuse 
30  30 

1.1.1 Continutul activităților este prezentat detaliat, fiind demonstrata 

modalitatea in care acestea contribuie în mod direct la atingerea 

indicatorilor prevazuti in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice 

15  15 

1.1.2 Sunt prezentate rezultate clare si cuantificate generate de fiecare 

activitate 
5  5 

1.1.3 Este prezentata metodologia de implementare a fiecarei activitati 10  10 

1.2 Adecvarea resurselor umane propuse 20  20 

1.2.1 Oferta descrie detaliat resursa umana propusa de candidat pentru 

realizarea activitatilor care ii revin (numar experti si implicarea 
8   8 



acestora) 

1.2.2 Oferta stabileste, pentru toti expertii propusi, atribuțiile/ educația 

solicitată/experiența specifică solicitată 
5  5 

1.2.3 Resursele umane (număr de persoane, experiența profesională a 

acestora, implicarea acestora în proiect) sunt adecvate în raport cu 

activitățile propuse și rezultatele așteptate. 

7  7 

  1.3 Adecvarea resurselor materiale propuse 10  10 

 1.3.1 Participantul prezinta resursele materiale puse la dispozitia 

proiectului 
          5 

 5 

 1.3.2 Resursele materiale puse la dispozitie de candidat sunt adecvate 

activitatilor asumate 
          5 

 5 

 1.4 Rezonabilitatea costurilor 
20 

 20 

 1.4.1 Costurile prevazute in oferta sunt adecvate activitatilor, rezultatelor 

si resursei umane propuse 
10 

 10 

 1.4.2 Exista un raport rezonabil intre costuri si rezultatele propuse  
10 

 10 

2 Capacitatea operationala 20  20 
2.1 Participantul demonsteaza experienţă a cel putin 1 proiect cu 

finanţare nerambursabilă implementat 

5  5 

2.2 Participantul demonstreaza experienţă de cel puţin 6 luni în cel 

puțin unul din domeniile de activitate aferente activităților 

relevante pe care le implementează în cadrul proiectului 

 
5 

 
 5 

2.3 Participantul demonstreaza că în cel puțin unul din domeniile de 

activitate aferente activităților relevante pe care le implementează 

în cadrul proiectului a implementat operațiuni cu rata de realizare 

a  indicatorilor mai mare de 70% din ținta/țintele propuse: 

-rata de realizare a  indicatorilor mai mare de 70% din 

ținta/țintele propuse – 5 pcte 

-rata de realizare a a  indicatorilor mai mare de 80% din 

ținta/țintele propuse – 7 pcte 

-rata de realizare a a  indicatorilor mai mare de 90% din 

ținta/țintele propuse – 10 pcte 

         10   10 

TOTAL 100 
 100 

 

Cap. 5. CONCLUZII SI SEMNATURI 

Ca urmare a evaluarii documentelor care constituie dosarul de candidatura nr. 338 din data 

de 04.03.2025, s-au stabilit urmatoarele: 
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